COMUNE DI LONGI

PROVINCIA DI MESSINA

ORGANO D1 REVISIONE

VERBALE N. 24 del 26/01/2022

OGGETTO: Preintesa Contratto Collettivo Decentrato Integrativo —parte normativa
e parte economica- annualita 2019 .

L'organo di revisione economico - finanziaria ha proceduto all’analisi della
documentazione relativa alla preintesa della parte normative ed economica annualita
2018 per la gestione del fondo per la contrattazione decentrata integrativa oggetto
di parere ed in particolare;

Visti
La preintesa annualita 2019 per la contrattazione collettiva decentrata integrativa
del personale non dirigente dell’Ente sottoscritta il 10/01/2022;

la relazione illustrativa alla contrattazione decentrata integrativa sottoscritta in data
18/01/2022 dal Responsabile dell’Area Amministrativa;

la relazione tecnica finanziaria alla contrattazione integrativa sottoscritta in data
18/01/2022 dal responsabile dell’Area Economico Finanziaria ;

Visto

{’art.40-bis comma 1 del D.lgs 165/2001- }l quale recita;

“Il controflo sulla compatibilita’' dei costi della contratiazione collefliva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di leggs, con particolare
riferimento alle disposizion! inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei traltamenti accessori e' effetfualo dal collegio dei revisori del conti, dal collegio
sindacale, dagli uffici centrali di bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi
ordinamenti, Qualora dai confratti integrativi derivino casti non compatibili con i rispettivi
vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicanc le dispasizioni df cui all'articolo 40,
comma 3-quinquies, sesfo periodo.”

Visto

L’art.8 comma 6 del Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del 21/05/2018 il quale
prevede che ;ll controllo sulla compatibilita del costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilanclo e la relativa certificazione degli oneri sono
effettuati dall’'organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del
D.Lgs.n.165/2001. A tal fine, I'lpotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle



parti, corredata dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, & inviata a tale organo
entro dieci giorni dalla sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del predetto organo,
la trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsl quindicl giorni senza
rilievi, 'organo di governo competente dell’ente pud autorizzare il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto.

Quanto sopra viene ripreso e rilanciato dal'ARAN con parere RAL 1543 del
28/10/2013 reso in vigenza di precedente CCNL.

Richiamato:

Quanto previsto dai principi contabili di cui allegato 4/2 al punto 5.2 che regola

V'imputazione dell'impegno di spesa, che avviene per.

a) la spesa di personale dipendente relativi a trattamenti fissi e continuativi,
nell'esercizio di riferimento, automaticamente al{’inizio dell’'esercizio;

b) nell'esercizio in cui & firmato i cui & firmato Il contratto collettivo nazionale, per
le obbligazioni derivanti da rinnovo contrattuali del personale dipendente;

c) le spese relative al trattamento accessorio e premiante, sono liquidate
nell’ esercizio in cui & firmato il contratto integrativo decentrato, imputandole
contabilmente agli esercizi del bilancio di previsione a cui tali obbligazioni si
riferiscono

Verificato che:

1) limporto del fondo per la contrattazione 2019 ammonta a € 52.966,72 di cul
parte stabile € 48.751,72 e parte variabile determinata in € 4.215,.00;

i2) i costi dell’accordo sottoscritto trovano copertura negli stanzlamenti che sono
stati previsti nel bilancio 2019 ,negli appositi capitoli di spesa;

premesso quanto sopra il revisore
DA PARERE FAVOREVOLE

Sulla preintesa contratto collettivo decentrato integrativo parte normativa e parte
economica annualita 2019,

Inoltre il revisore invita 'Ente a garantire, nell’applicazione del contratto
decentrato e nell’'erogazione dei fondi incentivanti, il costante rispetto dei vincoli
disposti dalla contrattazione collettiva nazionale, del vincoli di bitancio e dei vincoli
di legge riguardanti la spesa complessiva per il personale.

Longi 26 Gennaio 2022
il Revisore del Conti

Rag. Salvatore Battaglia
Firmato digitalmente



