COMUNE DI LONGI

Citta Metropolitana di Messina

Area AA.GG. - Servizi alla Persona

DETERMINAZIONE

N. 113 DEL 29/07/2026/Area AA.GG. - Servizi alla Persona
N. 438 DEL 29/07/2026 REG. GEN.

Servizio Affari Sociali

OGGETTO: Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto alla
Societa Reale Mutua Assicurazioni del servizio assicurativo per
I’attivazione delle polizze R.C.T. e Infortuni necessarie allo svolgimento
delle attivita del Centro di aggregazione sociale estiv

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che lo stesso:
v'é stato legittimato a predisporre la proposta del presente atto in ragione delle direttive ricevute dal
Responsabile dell’Area AA.GG. - Servizi alla Persona;
v'nell’adozione del presente atto:
a. non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente con particolare riferimento
al codice di comportamento ed alla normativa anticorruzione;
b. non si trova in conflitto di interesse in relazione all’'oggetto, con riferimento alla normativa vigente, in
particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;



OGGETTO: Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto alla Societa Reale Mutua
Assicurazioni del servizio assicurativo per I’attivazione delle polizze R.C.T. e Infortuni necessarie
allo svolgimento delle attivita del Centro di aggregazione sociale estivo — Anno 2026. —
Liquidazione (CIG: BCSD6AA4AF).

Premesso che:
— con Delibera di Giunta Comunale n.122 dell’8/07/2026 si ¢ stabilito, tra 1’altro:

1. Di richiamare integralmente le premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Di approvare l’atto di indirizzo dell’Amministrazione Comunale per la realizzazione, per l’estate 2026, di un centro di
aggregazione estivo per minori di etd compresa tra i 3 e i 10 anni, finalizzato a promuovere attivita educative, ludico-ricreative,
sportive, culturali e laboratoriali in favore dei bambini e dei ragazzi del territorio.

3. Di dare atto che I’iniziativa persegue finalita di interesse pubblico, in quanto diretta a favorire la socializzazione dei minori, la
prevenzione del disagio, I’inclusione, il benessere psicofisico, il sostegno alle famiglie e la valorizzazione del tempo libero estivo
come occasione educativa e formativa.

4. Di assegnare al Responsabile dell’Area AA.GG.-Servizi alla Persona la somma complessiva di € 2.800,00, con imputazione cosi
come segue:— quanto ad euro 1.243,58 proveniente dalla somma assegnata dal Dipartimento per le politiche della famiglia con
Decreto del 17/06/2026;—quanto ad euro 1.556,42 sul competente capitolo del bilancio di previsione 2026/2028, esercizio 2026,
destinata alla realizzazione del Centro di aggregazione estivo per minori.

5. Di demandare al Responsabile dell’Area AA.GG.-Servizi alla Persona 1’adozione di tutti gli atti gestionali conseguenti, compresi,
a titolo esemplificativo: o la definizione del programma delle attivita; o 1’individuazione del periodo di svolgimento; o 1’assunzione
degli impegni di spesa; o I’eventuale affidamento di servizi e forniture; o I’acquisizione di personale, materiali, assicurazioni e servizi
accessori necessari; o ogni ulteriore adempimento amministrativo, contabile e organizzativo.

6. Di stabilire che, nella gestione dell’iniziativa, dovra essere garantita particolare attenzione alla sicurezza dei minori, alla qualita
educativa delle attivita, all’adeguatezza degli spazi utilizzati, alla vigilanza durante lo svolgimento del servizio e alla partecipazione
dei minori appartenenti a famiglie in condizioni di maggiore fragilita.

- con determinazione della Responsabile dell’Area AA.GG. — Servizi alla persona n.414 del
17/07/2026, si ¢ proceduto a:

1. Dirichiamare e approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali della presente determinazione.
2. Di adottare, ai sensi dell’articolo 17, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023, la decisione a contrarre per 1’acquisizione del
servizio assicurativo relativo alle coperture R.C.T. e Infortuni necessarie allo svolgimento delle attivita del Centro di aggregazione
sociale per minori, dai 3 ai 10 anni.
3. Di approvare il preventivo presentato dalla Societa Reale Mutua di Assicurazioni, acquisito al protocollo comunale n. 6567
del06/07/2026, nonché le relative condizioni assicurative, conservati agli atti dell’ufficio.
4. Di affidare direttamente, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del decreto legislativo n. 36/2023, alla Societa Reale
Mutua di Assicurazioni, con sede legale Torino,codice fiscale 00753360018 e partita IVA IT11998320011. per il tramite
dell’Agenzia di Capo d’Orlando ,il servizio relativo all’attivazione delle seguenti coperture: o polizza per la responsabilita civile
verso terzi — R.C.T.; o polizza Infortuni; per il periodo compreso dal 20/07/2026 al 7/08/2026.
5. Di stabilire che il premio complessivo dovuto per le coperture assicurative (polizza R.C.T e polizza Infortuni ammonta a euro
200,00, comprensivo delle imposte assicurative e di ogni altro onere.
6. Di impegnare la somma complessiva di euro 200,00 in favore della Societa Reale Mutua di Assicurazioni sul competente capitolo
del bilancio comunale, giusta prenotazione nn 515/516-2026.
7. Di dare atto che il Codice identificativo di gara assegnato alla procedura ¢ il seguente: CIG BCSD6AA4AF.
8. Di stabilire che il contratto sara perfezionato mediante sottoscrizione delle polizze e delle relative condizioni assicurative, in
modalita elettronica, nel rispetto dell’articolo 18 del decreto legislativo n. 36/2023.
9. Di stabilire che le polizze dovranno:

e  essere efficaci prima dell’inizio delle attivita del Centro;

e  garantire le coperture, i massimali e le condizioni indicati nella documentazione acquisita;

e avere validita per I'intera durata del progetto;

e escludere qualsiasi forma di tacito rinnovo;

e  riportare il CIG della procedura.
10. Di autorizzare la liquidazione del premio assicurativo, nei limiti della somma impegnata, previa emissione e sottoscrizione
delle polizze, acquisizione della relativa quietanza o di altro documento contabile e verifica della regolarita della prestazione.
11. Di disporre che il pagamento sia effettuato esclusivamente sul conto corrente dedicato comunicato dall’affidatario e con
indicazione del CIG, nel rispetto della legge n. 136/2010.
12. Di dare atto che 1’affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari e che il mancato utilizzo degli
strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto.
13. Di dare atto, infine che.

e si procedera alla liquidazione dell'importo dovuto alla ditta con successivo provvedimento, previi controlli stabiliti per legge.
e diviene esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

14. Di dare atto, infine, che si procedera alla liquidazione dell'importo dovuto alla ditta con successivo provvedimento, previi
controlli stabiliti per legge.

Visti:

o l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n. 127 e il decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei responsabili delle aree;

. il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e il vigente regolamento
comunale di contabilita che disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;



. il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (Deliberazioni di G.C. n.158/2008 n.148/2009 -
n.228/2009 - n.130 /2019 e n.67/2020) cosi come modificato ed integrato con delibera di G.C. n.1 del 09 gennaio 2025, avente
per oggetto “Approvazione del nuovo organigramma e funzionigramma. Riarticolazione organizzativa dei servizi e degli uffici
assegnati alle aree gestionali”;

. la determina n. 516 con la quale veniva conferito incarico di Responsabile dei Servizi Affari sociali e Servizio Sanitario ed
autorizzazioni varie alla scrivente;

. la nota n.1769 del 23 febbraio 2026, con la quale la nuova Responsabile comunicava alla scrivente di continuare ad espletare
tutti gli adempimenti facenti capo ai servizi/uffici come individuati con determina n. 516 del 6/10/2026;

. le leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e 23 dicembre 2000, n. 30.

Vista la fattura n.2026/RFE/0000836 del 20/07/2026 per complessivi € 200,00, trasmessa dalla
Societa Reale Mutua Assicurazioni, agli atti d’ufficio, acquisita al protocollo di questo Ente al n.
6972 del 20/07/2026;

Ritenuto che, alla luce di quanto suesposto, al fine di garantire la regolarizzazione del premio
assicurativo sulla Polizza di assicurazione per la Responsabilita Civile Rischi Diversi per i minori
partecipanti al centro di aggregazione estivo (R.C.T.) e infortuni N.2026/03/2660898, relativa al
periodo 20/07/2026 AL 8/08/2026, bisogna provvedere a liquidare in favore della Societa Reale
Mutua di Assicurazioni la somma di € 200,00;

Visto I’Ordinamento degli EE.LL. vigente in Sicilia;

Tutto cio premesso
PROPONE

1. Di assumere le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

2. Di liquidare la fattura n.2026/RFE/0000836 del 20/07/2026 per complessivi € 200,00, trasmessa
dalla Societa Reale Mutua di Assicurazioni, agli atti d’ufficio, acquisita al protocollo di questo Ente
al n.6972 del 20/07/2026, al fine di garantire la copertura assicurativa ai partecipanti al centro di
aggregazione estivo, relativa al periodo 20/07/2026 — 08/08/2026, sulla Polizza di assicurazione per
la Responsabilita Civile Rischi Diversi (R.C.T.) e infortuni N. 2026/03/2660898.

3. Di far fronte alla suddetta spesa con i fondi appositamente impegnati al competente capitolo di
bilancio, giusta prenotazione d’impegno n.516/0, subimpegno 516/1.

4. Di dare atto che ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, alla procedura di spesa rinveniente
dal presente atto ¢ stato assegnato il codice identificativo di gara (CIG): BC5SD6AA4AF.

5. Di dare atto che la presente determinazione:
e diviene esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria;
e vapubblicata:

v'all'Albo on-line di questo Ente per 15 giorni consecutivi;

v permanentemente nell’apposita sezione ‘“Provvedimenti” del sito istituzionale dell’Ente,
pena la nullita dell’atto stesso (L.R. n. 22/2008 — art. 18, come modificata dalla L.R.
n.13/2022 — art.12, comma 24);

v' sul sito del Comune alla Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione di primo
livello “Provvedimenti” e “Bandi di gara e contratti’- sottosezione di secondo livello
“Provvedimenti dirigenti” — “Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distinti per ogni procedura” e ““Informazioni sulle singole procedure in
formato tabellare”, in ottemperanza a quanto disposto dal Decreto Legislativo n.33/2013
recante Disposizioni in materia di Trasparenza nelle Pubbliche Amministrazioni.

La Responsabile del Servizio
Affari Sociali
f.to Bellissimo Anna Maria



La Responsabile dell’Area Affari Generali - Servizi alla Persona
Vista la proposta di determinazione avanzata dal responsabile del procedimento, allegata al presente
provvedimento, che ha attestato la regolarita del procedimento svolto e la correttezza per tutti 1
profili di propria competenza;

Atteso che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e ss.mm.ii, dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013
e del vigente Codice di Comportamento del Comune di Longi, relativamente al presente
procedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse, in capo al Responsabile dell’area e
del responsabile del procedimento

Visti:

e l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15
maggio 1997 n. 127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei responsabili delle aree;

e il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali" e il vigente regolamento comunale di contabilita che disciplinano le
procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

e il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
(Deliberazioni di G.C. n.158/2008 - n.148/2009 - n.228/2009 - n.130 /2019 e
n.67/2020) cosi come modificato ed integrato con delibera di G.C. n.1 del 09 gennaio
2025, avente per oggetto “Approvazione del nuovo organigramma e funzionigramma.
Riarticolazione organizzativa dei servizi e degli uffici assegnati alle aree gestionali”;

e il provvedimento n. 6 del 16/02/2026 con il quale, tra l'altro, il Sindaco ha attribuito al
Responsabile dell’Area Affari Generali - Servizi alla Persona I’incarico relativo alla
Posizione Organizzativa della competente area, alla sig.ra LAZZARA Maria;

e e leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n.
23 e 23 dicembre 2000, n. 30.

Vista la superiore proposta di determinazione, in cui il Responsabile del Procedimento ai sensi
dell’art. 6 della L.R.10/91 e s.m.i. ha proceduto alla competente istruttoria;

Atteso che I’adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

» dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

» del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

» del provvedimento sindacale n. 6 del 16/02/2026.

DETERMINA
1. Di approvare la superiore proposta di determinazione che si intende integralmente trascritta nel
presente dispositivo;

2. Di dare mandato al responsabile preposto di pubblicare il presente provvedimento:

— per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online;

— sul sito del Comune alla Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione di primo
livello “Provvedimenti” e “Bandi di gara e contratti”- sottosezione di secondo livello
“Provvedimenti dirigenti” — “Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distinti per ogni procedura” e “Informazioni sulle singole procedure in
formato tabellare”, in ottemperanza a quanto disposto dal Decreto Legislativo n.33/2013
recante Disposizioni in materia di Trasparenza nelle Pubbliche Amministrazioni.



— per estratto e permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente
“Provvedimenti”, entro 7 giorni dalla pubblicazione all’albo pretorio dell’atto integrale,
pena nullita dell’atto stesso (L.R. n. 22/2008 — art. 18);

3. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dalla data di apposizione del visto
da parte del Responsabile dell’area economico-finanziaria ai sensi dell’art. 151 del D. Lgs.

18/8/2000 n. 267.

La Responsabile dell’ Area
Affari Generali - Servizi alla Persona
(Dr.ssa LAZZARA Maria)

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento é stato firmato da:

Maria Lazzara in data 29/07/2026



Visti

COMUNE DI LONGI

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2026 / 542
Settore Proponente: Area AA.GG. - Servizi alla Persona

Ufficio Proponente: Affari Sociali

Oggetto: Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto alla Societa Reale Mutua Assicurazioni
del servizio assicurativo per |'attivazione delle polizze R.C.T. e Infortuni necessarie allo
svolgimento delle attivita del Centro di aggregazione sociale estiv

Nr. adozione settore: 113 Nr. adozione generale:
Data adozione: 29/07/2026

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Visto Favorevole

Data 29/07/2026 Responsabile del Servizio Finanziario
Rag. Pidala Gabriella

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento é stato firmato da:

Gabriella Pidala in data 29/07/2026



Area AA.GG. - Servizi alla Persona
A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione,
si certifica

che, copia della presente determinazione, sara pubblicata all’Albo on-line del

sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal 29/07/2026 al

13/08/2026
LONGI, 29/07/2026

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL RESPONSABILE DELL'AREA
AA.GG. - SERVIZI ALLA PERSONA



