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COMUNE   DI   LONGI 
Città Metropolitana di Messina 

 

Area Economico Finanziaria 
 

DETERMINAZIONE  
 N. 66 DEL 09/07/2026/Area Economico Finanziaria 

N. 394 DEL 09/07/2026 REG. GEN.  
 
  

Servizio Economato, Servizio 
Commercio, Fiere e Mercati 

  

 
 

OGGETTO: Liquidazione delle indennità per specifiche responsabilità  
art. 84 CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 e CCDI 2023/2025  Parte 
economica 2025. Personale dell’Area Economico-Finanziaria. 

 

 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 
 
 

 
Premesso che lo stesso: 
✓ è stato legittimato a predisporre la proposta del presente atto in ragione delle direttive ricevute dal 

Responsabile dell’Area Economico Finanziaria; 
✓ nell’adozione del presente atto: 

a. non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente con particolare riferimento 
al codice di comportamento ed alla normativa anticorruzione; 

b. non si trova in conflitto di interesse in relazione all’oggetto, con riferimento alla normativa vigente, in 
particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione; 

 
 
 

 



LA RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Premesso Che:

 con determinazione n. 554 del 15.10.2025 è stato costituito il  Fondo delle risorse decentrate per
l’anno 2025; 

 con deliberazione di G.C. n. 197 del 07.11.2025 sono stati impartiti gli indirizzi alla delegazione
trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata integrativa; 

 con deliberazione di G.C. n. 246 del 29.12.2025 è stata autorizzata la sottoscrizione del Contratto
Decentrato Integrativo 2023/2025 – parte economica 2025; 

 in data 09.12.2025 è stata sottoscritta la pre-intesa relativa al CCDI – parte economica anno 2025; 

 il  Revisore  dei  Conti  ha  espresso  parere  favorevole  con  verbale  n.  60  del  22.12.2025  sulla
compatibilità finanziaria dell’ipotesi di CCDI, ai sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001;

 con determinazione sindacale n. 1 del 13.01.2026 il Sindaco ha nominato la sottoscritta Responsabile
dell’Area Economico-Finanziaria con funzioni dirigenziali;

Richiamate la determinazione n. 15 del 17.03.2025 e la successiva determinazione integrativa, n. 39 del
01.07.2025 con le quali sono stati conferiti al personale dell’Area Economico-Finanziaria gli incarichi di
Responsabile  di  Servizio,  Preposto  agli  Uffici  e  Responsabile  dei  procedimenti,  con  attribuzione  delle
relative funzioni e competenze;

Preso  Atto che  i  predetti  incarichi  comportano  l’assunzione  di  specifiche  responsabilità  connesse  alla
gestione di servizi, uffici e procedimenti caratterizzati da particolare complessità organizzativa e gestionale,
autonomia operativa e rilevanza ai fini del conseguimento degli obiettivi istituzionali dell’Ente;

Considerato che  l’art.  84  del  CCNL  Funzioni  Locali  2019-2021,  sottoscritto  il  16.11.2022,  disciplina
l’istituto delle indennità per specifiche responsabilità;

Visti i prospetti istruttori predisposti dall’Area Economico-Finanziaria, dai quali risultano i dipendenti aventi
diritto e le somme spettanti per l’anno 2025 in applicazione dei criteri stabiliti dal CCDI;

Dato Atto che le risorse necessarie trovano copertura nel Fondo delle risorse decentrate anno 2025 e negli
impegni di spesa già assunti (imp. n. 348/2026);

Visti 

 il provvedimento n. 1 del 13 gennaio 2026, con il quale il Sindaco, ha nominato la sottoscritta 
Responsabile   dell’Area economico finanziaria con funzioni dirigenziali;

 il D.Lgs. n. 267/2000;
 il D.Lgs. n. 165/2001;
 il CCNL Funzioni Locali 2019-2021 sottoscritto il 16.11.2022;
 il CCDI 2023/2025 – parte economica 2025;
 lo Statuto Comunale;
 il Regolamento comunale di contabilità;
 il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
 la L. n. 190/2012;

Dato atto dell’assenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della L.
n. 241/1990;

DETERMINA

1.  Di richiamare integralmente le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Di prendere atto degli incarichi conferiti nell’ambito dell’Area Economico-Finanziaria con determinazione
n. 15 del 17.03.2025 e il successivo provvedimento n. 39 del 01/07/2025.



3.  Di attribuire e liquidare, per l'anno 2025, le indennità per specifiche responsabilità previste dall'art. 84 del
CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 al personale dell'Area Economico-Finanziaria di seguito indicato:

Dipendente Inquadramento Compenso
attribuito

indennità

Galati Maria

Responsabile  Servizio
Economato ed Inventario –
Responsabile  Servizio
Commercio,  Fiere  e
Mercati

€ 889,74

€ 696,00

Specifiche responsabilità art. 84

Maneggio Valore

Pidalà Gabriella

Responsabile  Servizio
Gestione  Economica  del
Personale –
 Preposto Ufficio IMU

€ 889,74

€ 500,00

Specifiche responsabilità art. 84

Sostituto  Responsabile  di  Area-in
possesso dei requisiti soggettivi e di
qualifica idonea, sulle quali gravano
una serie di compiti ulteriori rispetto
a  quelli  ordinari,  comportanti  la
responsabilità e la predisposizione di
atti  e  provvedimenti  che  hanno  un
maggiore  rilievo  ed  un  più  elevato
grado di  complessità,  soprattutto  in
termini  di  rilevanza  esterna
(adempimenti  telematici  e
amministrativi  che  richiedono
professionalità per la loro gestione),
da  ricondursi  nell’alveo  delle
specifiche responsabilità);

Russo Maria Concetta

Responsabile  Servizio
Informatico –
 Preposto  Ufficio  Servizio
Idrico  Integrato,  CUP  e
Aggiornamento Canoni

€.889,74 Specifiche responsabilità art. 84

Russo Rita Responsabile  Servizio
Patrimonio –
 Preposto Ufficio TARI

€.889,74 Specifiche responsabilità art. 84

Russo Maria Grazia Responsabile  Servizio
Ausiliario – 
Responsabile  Servizio
Supporto  al  RPCT  -
Preposto  Ufficio
Contabilità

€.889,74 Specifiche responsabilità art. 84

per un importo complessivo pari ad € 5.644,70.

4. Di dare atto che gli importi sopra indicati sono stati determinati in conformità ai criteri stabiliti dal 
CCDI 2023/2025 – parte economica 2025 e sulla base degli incarichi formalmente attribuiti.

5. Di imputare la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento al Fondo delle Risorse 
Decentrate anno 2025, sul capitolo di bilancio n. 101201101, impegno n. 348/2026.

6. Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli adempimenti consequenziali.
7. Di attestare l'assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis 

della Legge n. 241/1990.
8. Di pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio on-line e nella sezione Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale dell'Ente secondo le disposizioni vigenti.

La Responsabile dell’Area Economico Finanziaria
Rag. Lidia Zingales



Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

lidia zingales in data 09/07/2026
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AreaArea  AA.GG.AA.GG.  --  ServiziServizi  allaalla  PersonaPersona 

A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione, 

sisi  certificacertifica 

che,  copia  della     presente  determinazione,  sarà  pubblicata all’Albo on-line del 

sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal 10/07/2026 al 

25/07/2026 

LONGI,  10/07/2026 

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE                     IL RESPONSABILE  DELL’AREA    
                                                     AA.GG. – SERVIZI ALLA PERSONA 

 


