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COMUNE   DI   LONGI 
Città Metropolitana di Messina 

 

Area AA.GG. - Servizi alla Persona 
 

DETERMINAZIONE  
 N. 106 DEL 17/07/2026/Area AA.GG. - Servizi alla Persona 

N. 413 DEL 17/07/2026 REG. GEN.  
 
  

Servizio Demografici - Leva - 
Statistica - Censimento - 

Toponomastica - Giudici Popolari 

  

 
 

OGGETTO: Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto, ai 
sensi degli articoli 17, comma 2, e 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 
36/2023, del servizio di gestione del Centro di aggregazione sociale estivo 
per minori all’Associazione di volontariato S. 

 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 
 
 

 
Premesso che lo stesso: 
✓ è stato legittimato a predisporre la proposta del presente atto in ragione delle direttive ricevute dal 

Responsabile dell’Area AA.GG. - Servizi alla Persona; 
✓ nell’adozione del presente atto: 

a. non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente con particolare riferimento 
al codice di comportamento ed alla normativa anticorruzione; 

b. non si trova in conflitto di interesse in relazione all’oggetto, con riferimento alla normativa vigente, in 
particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione; 

 
 
 

 



Premesso che
 il  Comune  di  Longi,  nell’ambito  delle  proprie  politiche  sociali,  educative  e  giovanili,

promuove interventi destinati alla socializzazione, alla crescita educativa, alla prevenzione
del disagio e al sostegno dei minori e delle loro famiglie;

 presso l’immobile  comunale  sito  in  Via  V.  Emanuele  è stato  programmato il  Centro  di
aggregazione  sociale estivo per minori;

 il servizio comprende, in particolare:
 l’apertura e la gestione del Centro nei giorni e negli orari stabiliti dal progetto;
 l’accoglienza e la sorveglianza dei minori;
 la realizzazione di attività educative, ricreative, culturali, sportive e laboratoriali;
 il sostegno alla socializzazione e alla partecipazione;
 il  raccordo  con  le  famiglie,  i  servizi  sociali,  le  istituzioni  scolastiche  e  gli  altri  soggetti

territoriali;
 la programmazione, il monitoraggio e la rendicontazione delle attività;
 la pulizia e il riordino dei locali;

Richiamata la deliberazione dI Giunta comunale n.122 del 8/07/2026 dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale, tra l’altro si  è stabilito:

1. Di approvare l’atto di indirizzo dell’Amministrazione Comunale per la realizzazione, di un centro di
aggregazione sociale per minori di età compresa tra i 3 e i 10 anni, finalizzato a promuovere attività
educative, ludico-ricreative, sportive, culturali e laboratoriali in favore dei bambini e dei ragazzi del
territorio. 

2. Di dare atto che l’iniziativa persegue finalità di interesse pubblico, in quanto diretta a favorire la
socializzazione  dei  minori,  la  prevenzione  del  disagio,  l’inclusione,  il  benessere  psicofisico,  il
sostegno alle  famiglie  e  la  valorizzazione  del  tempo libero  estivo  come occasione  educativa  e
formativa. 

3. Di assegnare al Responsabile dell’Area AA.GG.-Servizi alla Persona  la complessiva somma di  €
2.600,00, con imputazione così come segue:
– quanto ad euro 1.243,58 proveniente dalla somma assegnata dal Dipartimento per le politiche
della famiglia con Decreto del 17/06/2026;
–quanto ad euro 1.556,42 sul competente capitolo del bilancio di previsione 2026/2028, esercizio
2026, destinata alla realizzazione del Centro di aggregazione estivo per minori. 

4. Di  demandare al  Responsabile  dell’Area  AA.GG.-Servizi  alla  Persona  l’adozione  di  tutti  gli  atti
gestionali conseguenti, compresi, a titolo esemplificativo: 

o la definizione del programma delle attività; 
o l’individuazione del periodo di svolgimento; 
o l’assunzione degli impegni di spesa; 
o l’eventuale affidamento di servizi e forniture; 
o l’acquisizione di personale, materiali, assicurazioni e servizi accessori necessari; 
o ogni ulteriore adempimento amministrativo, contabile e organizzativo. 

5. Di  stabilire che,  nella  gestione  dell’iniziativa,  dovrà  essere  garantita  particolare  attenzione  alla
sicurezza dei minori, alla qualità educativa delle attività, all’adeguatezza degli spazi utilizzati, alla
vigilanza durante lo svolgimento del servizio e alla partecipazione dei minori appartenenti a famiglie
in condizioni di maggiore fragilità. 

VistiVisti: : 
 l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n.

127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
responsabili delle aree;

 il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali"
e il  vigente regolamento comunale di contabilità che disciplinano le procedure di assunzione delle
prenotazioni e degli impegni di spesa;

 il  vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli  Uffici e dei Servizi  (Deliberazioni di G.C.
n.158/2008  - n.148/2009 - n.228/2009 - n.130 /2019 e n.67/2020) così come modificato ed integrato
con  delibera  di  G.C.  n.1  del  09  gennaio  2025,  avente  per  oggetto  “Approvazione  del  nuovo
organigramma  e funzionigramma. Riarticolazione organizzativa dei servizi e degli uffici assegnati alle
aree gestionali”;



  la determina n. 516 con la quale veniva conferito incarico di Responsabile dei Servizi Affari sociali e
Servizio Sanitario ed autorizzazioni varie alla scrivente ;

 la nota n.1769 del 23 febbraio 2026, con la quale la nuova  Responsabile comunicava alla scrivente di
continuare  ad  espletare   tutti  gli  adempimenti  facenti  capo  ai  servizi/uffici  come  individuati  con
determina n. 516 del 6/10/2026;

 le  leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e 23
dicembre 2000, n. 30. 

Considerato che
 il valore complessivo stimato dell’affidamento, comprensivo di eventuali opzioni, proroghe o

rinnovi  espressamente previsti,  è pari  a € 2.600,00,  compreso IVA se dovuta,  e risulta
pertanto inferiore alla soglia di € 140.000,00 prevista per l’affidamento diretto dei servizi;

 l’appalto,  per  importo,  caratteristiche,  ambito  territoriale  e  modalità  di  esecuzione,  non
presenta un interesse transfrontaliero certo;

 l’affidamento diretto non costituisce una procedura di gara e può essere disposto anche
senza acquisire una pluralità di preventivi,  fermo restando l’obbligo di indicare l’oggetto,
l’importo, il contraente, le ragioni della scelta e il possesso dei requisiti.

Dato atto che
 è stato richiesta all’Associazione di volontariato “S. Leone”, con sede legale in Longi in Via

Messina, iscritta al RUNTS nella sezione Organizzazioni di volontariato, con repertorio n.
77871, la presentazione di un’offerta per la gestione del Centro;

 l’Associazione  ha  trasmesso la  propria  proposta  economica,  acquisita  al  protocollo
comunale  n. 6884 del 15/07/2026;

 l’offerta prevede, oltre alle spese di gestione:
 attività in piscina;
 costi del personale qualificato volontario;
 acquisto di materiali vari;


Preso atto che:
 l’Associazione ha esperienze pregresse nello svolgimento di attività educative, ricreative e

sociali rivolte a minori;
 il prezzo proposto è stato valutato congruo;
 l’offerta, risponde, pertanto alle esigenze dell’Ente sotto il profilo qualitativo, organizzativo

ed economico;

Dato inoltre atto che:
 è stato rispettato il principio di rotazione previsto dall’art. 49 del D.Lgs. 36/2023, in quanto

l’Associazione  “S.  Leone”  non  risulta  affidataria  uscente  di  un  precedente  contratto
appartenente allo stesso settore di servizi e alla medesima fascia economica;

 l’Associazione ha dichiarato il possesso dei requisiti di ordine generale previsti dagli articoli
94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. 36/2023;

 sono state effettuate, con esito positivo, le verifiche relative a:
 iscrizione nel RUNTS;
 tracciabilità dei flussi finanziari;
 requisiti professionali e tecnico-organizzativi;
 che ha autocertificato di essere esentata ai fini dell’obbligo del DURC in quanto non ha

aperto posizioni INPS o INAIL;

DATO ATTO che si predispone quanto necessario per il controllo e la verifica dei requisiti di ordine generale;

Preso atto che
 il  personale impiegato dovrà essere adeguato per numero, qualificazione ed esperienza

rispetto alle attività affidate;
 l’Associazione  dovrà  garantire  l’applicazione  del  trattamento  economico  e  normativo

previsto  dal  contratto  collettivo  nazionale  pertinente  per  il  personale  dipendente
eventualmente impiegato;



 prima dell’avvio  del  servizio,  l’Associazione  dovrà  trasmettere  l’elenco  nominativo  degli
operatori  e  dei  volontari,  con  indicazione  delle  qualifiche,  dei  ruoli  e  delle  coperture
assicurative;

 l’Associazione, quando instaura rapporti di lavoro relativi ad attività che comportano contatti
diretti e regolari con minori, è tenuta agli adempimenti previsti dall’art. 25-bis del D.P.R.
313/2002. Tale obbligo riguarda anche le associazioni e le organizzazioni di volontariato.

 dovranno essere osservate tutte le disposizioni in materia di tutela dei minori, sicurezza,
protezione  dei  dati  personali  e  autorizzazioni  eventualmente  previste  dalla  normativa
regionale;

Ritenuto
 di approvare il preventivo/progetto;
 di  affidare  il  servizio  all’Associazione  di  Volontariato  Avol  “S.  Leone”  Odv,  ritenuta

professionalmente idonea e in possesso di esperienze adeguate;
 di impegnare la somma complessiva di € 2.600,00;

Visti
 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, e in particolare gli articoli 107, 151, 183 e 192;
 la legge 7 agosto 1990, n. 241;
 il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e in particolare gli articoli 1, 2…8

 il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117;

 la legge 13 agosto 2010, n. 136, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
 il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;
 il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;
 il Regolamento UE 2016/679 e il D.Lgs. 196/2003;
 lo Statuto comunale;

 tutto ciò premesso

PROPONE

1. Di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Di adottare la decisione a contrarre, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, per
la gestione del Centro comunale di  aggregazione sociale estivo per minori,  stabilendo i
seguenti elementi essenziali:

 oggetto:  gestione  educativa,  organizzativa  e  operativa  e  ricreativa  del  Centro  di
aggregazione per minori nel periodo estivo;

 durata: dal 20/07/2026 al 7/08/2026;
 affidatario: Associazione di volontariato di Volontariato Avol “S. Leone” Odv, con sede a

Longi;
 procedura: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023;
 forma del contratto: scambio di corrispondenza secondo l’uso commerciale, atteso il valore

fiduciario del rapporto contrattuale che deve intercorrere tra le parti;
 criterio  di  scelta:  adeguatezza  del  progetto,  esperienza  documentata,  capacità

organizzativa e congruità economica dell’offerta;
 CIG: BC6AD34FBD.

3. Di impegnare la somma complessiva di € 2.600,00 sul competente capitolo del bilancio
comunale, giusta prenotazione di spesa nn. 515/516-2026.

4. Di  affidare direttamente all’  Associazione di  volontariato di  Volontariato Avol “S.  Leone”
Odv,  con sede a Longi  Codice Fiscale 01926200831, il  servizio di  gestione del  Centro
comunale  di  aggregazione  per  minori  per  il  periodo  dal  20/07/2026  al  7/08/2026,  alle
condizioni contenute nel progetto e nella corrispondenza.



5. Di stabilire che l’importo contrattuale è pari a € 2.600,00, inclusa IVA ove prevista ai sensi
dell’ articolo 86 del Codice del Terzo Settore (D.lgs. 117/2017).

6. Di subordinare l’efficacia dell’affidamento all’esito positivo delle verifiche sul possesso dei
requisiti, ove non ancora completate.

7. Di stabilire che l’Associazione dovrà, prima dell’avvio delle attività:
 presentare l’elenco degli operatori e dei volontari impiegati;
 documentare le qualifiche professionali richieste;
 garantire gli adempimenti relativi al personale che opera a contatto diretto e regolare con i

minori;
 sottoscrivere gli obblighi in materia di riservatezza e trattamento dei dati;
 comunicare il conto corrente dedicato ai sensi della legge 136/2010;
 rispettare le norme di sicurezza applicabili alla struttura e alle attività.

8. Di stabilire che la liquidazione avverrà dopo la regolare esecuzione del servizio e dopo
presentazione di regolare fattura elettronica ;

 relazione sulle attività svolte;
 prospetto delle presenze degli operatori e degli utenti;
 verifica della regolare esecuzione da parte del responsabile comunale.

9. Di dare atto, inoltre, che non sussistono, in capo al Responsabile del procedimento e ai
soggetti intervenuti nell’istruttoria, situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale.

10. Di dare atto che l’affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari e che
il mancato utilizzo degli strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità
delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto. 

11. Di Dare Atto, infine che.
 si  procederà  alla  liquidazione  dell'importo  dovuto  alla  ditta  con  successivo

provvedimento, previi controlli stabiliti per legge.
 La presente determinazione, diviene esecutiva al momento dell’apposizione del visto di

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;
 va pubblicata:

  all'Albo on-line di questo Ente per 15 giorni consecutivi;
 permanentemente  nell’apposita  sezione  “Provvedimenti”  del  sito  istituzionale  dell’Ente,

pena  la  nullità  dell’atto  stesso  (L.R.  n.  22/2008  –  art.  18,  come  modificata  dalla  L.R.
n.13/2022 – art.12, comma 24);

 sul sito del Comune alla Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione di primo
livello  “Provvedimenti”e  “Bandi  di  gara  e  Contratti”-  sottosezione  di  secondo  livello
“Provvedimenti dirigenti”, “Atti delle amministrazioni aggiudicatrici, e degli enti aggiudicatori
distintamente  per  ogni  procedura”e  “informazioni  sulle  singole  procedure  in  formato
tabellare”,  in ottemperanza a quanto disposto dal Decreto Legislativo n.33/2013 recante
Disposizioni in materia di Trasparenza nelle Pubbliche Amministrazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
AFFARI SOCIALI 

F.to Rag. Bellissimo Anna Maria

La Responsabile dell’Area Affari Generali - Servizi alla Persona

Vista  la  proposta  di  determinazione  avanzata  dal  responsabile  del  procedimento,  allegata  al
presente provvedimento, che ha attestato la regolarità del procedimento svolto e la correttezza per
tutti i profili di propria competenza;

Atteso che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e ss.mm.ii, dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013
e  del  vigente  Codice  di  Comportamento  del  Comune  di  Longi,  relativamente  al  presente



procedimento,  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziali,  in  capo  al
Responsabile dell’area e del responsabile del procedimento 

VistiVisti: : 
 l'articolo  51  della  legge  8  giugno  1990,  n.  142,  modificato  dall'articolo  6  della  legge  15

maggio  1997 n.  127 e il  decreto legislativo  30 marzo 2001,  n.  165,  che disciplinano  gli
adempimenti di competenza dei responsabili delle aree;

 il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali" e il vigente regolamento comunale di contabilità che disciplinano le procedure di
assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

 il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (Deliberazioni di
G.C. n.158/2008  - n.148/2009 - n.228/2009 - n.130 /2019 e n.67/2020) così come modificato
ed integrato con delibera di G.C. n.1 del 09 gennaio 2025, avente per oggetto “Approvazione
del nuovo organigramma  e funzionigramma. Riarticolazione organizzativa dei servizi e degli
uffici assegnati alle aree gestionali”;

 il  provvedimento  n.  6  del  16/02/2026  con  il  quale,  tra  l'altro,  il  Sindaco  ha  attribuito  al
Responsabile  dell’Area  AA.GG.-  Servizi  alla  Persona  l’incarico  relativo  alla  Posizione
Organizzativa della competente area, alla sig.ra LAZZARA Maria;

 le leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e
23 dicembre 2000, n. 30. 

Vista la superiore proposta di determinazione, in cui il Responsabile del Procedimento ai sensi
dell’art. 6 della L.R.10/91 e s.m.i. ha proceduto alla competente istruttoria;

Atteso che l’adozione del presente provvedimento, rientra nelle specifiche competenze di questo
Responsabile di Area, ai sensi:

 dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
 del provvedimento sindacale n. 6 del 16/02/2026.  

DETERMINA 

1. Di approvare la superiore proposta di determinazione che si intende integralmente trascritta
nel presente dispositivo;

2. Di dare mandato al responsabile preposto di pubblicare il presente provvedimento:
 per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online; 
 ai sensi dell'articolo 28 del D.Lgs. n 36/2023, la pubblicazione del presente provvedimento

sul sito istituzionale - sezione “Amministrazione trasparente”;
 per  estratto  e  permanentemente  nell’apposita  sezione  del  sito  istituzionale  dell’Ente

“Provvedimenti”, entro 7 giorni dalla pubblicazione all’albo pretorio dell’atto integrale, pena
nullità dell’atto stesso (L.R. n. 22/2008 – art. 18);  

3. Di dare atto che il  presente provvedimento diventa esecutivo dalla data di apposizione del
visto  da  parte  del  Responsabile  dell’area  economico-finanziaria  ai  sensi  dell’art.  151  del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.  

IL RESPONSABILE DELL’AREA 
AFFARI GENERALI - SERVIZI ALLA PERSONA

Dott.ssa LAZZARA Maria

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Maria Lazzara in data 17/07/2026
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIALE PER MINORI DAI 3AI 10 ANNI

0000002 - CREDITORI DIVERSIBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.99.99912.01.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 1104031982026

1.243,58Importo:08/07/2026Data:2026 515/0Impegno di spesa2026ESERCIZIO:

centro estivo

Piano dei conti f.: 1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: CENTRO DI AGGRAGAZIONE SOCIALE MINORI 3 ANNI -10 ANNI

0000002 - CREDITORI DIVERSIBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.13.99912.01.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 1104031972026

1.556,42Importo:08/07/2026Data:2026 516/0Impegno di spesa2026ESERCIZIO:

SERVIZI INFANZIA 3-6 ANNI  E 3-36  MESI CONTRIBUTI

Piano dei conti f.: 1.03.02.13.999 Altri servizi ausiliari n.a.c.

..............

Il Responsabile del Servizio Finanziario

 LONGI li, 17/07/2026



COMUNE DI LONGI

Visti

509

Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto, ai sensi degli articoli 17, comma 2, e 50,
comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, del servizio di gestione del Centro di aggregazione
sociale estivo per minori all’Associazione di volontariato S.

2026

Demografici - Leva - Statistica - Censimento - Toponomastica - Giudici Popolari

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: Area AA.GG. - Servizi alla Persona

Nr. adozione settore: 106 Nr. adozione generale:
17/07/2026Data adozione:

17/07/2026Data

Visto Favorevole

Rag. Lidia Zingales

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

lidia zingales in data 17/07/2026



 
 
 

AreaArea  AA.GG.AA.GG.  --  ServiziServizi  allaalla  PersonaPersona 

A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione, 

sisi  certificacertifica 

che,  copia  della     presente  determinazione,  sarà  pubblicata all’Albo on-line del 

sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal 17/07/2026 al 

01/08/2026 

LONGI,  17/07/2026 

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE                     IL RESPONSABILE  DELL’AREA    
                                                     AA.GG. – SERVIZI ALLA PERSONA 

 


