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COMUNE   DI   LONGI 
Città Metropolitana di Messina 

 

Area AA.GG. - Servizi alla Persona 
 

DETERMINAZIONE  
 N. 107 DEL 17/07/2026/Area AA.GG. - Servizi alla Persona 

N. 414 DEL 17/07/2026 REG. GEN.  
 
  

Servizio Demografici - Leva - 
Statistica - Censimento - 

Toponomastica - Giudici Popolari 

  

 
 

OGGETTO: Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto alla 
Società Reale Mutua Assicurazioni del servizio assicurativo per 
l’attivazione delle polizze R.C.T. e Infortuni necessarie allo svolgimento 
delle attività del Centro di aggregazione sociale estiv 

 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 
 
 

 
Premesso che lo stesso: 
✓ è stato legittimato a predisporre la proposta del presente atto in ragione delle direttive ricevute dal 

Responsabile dell’Area AA.GG. - Servizi alla Persona; 
✓ nell’adozione del presente atto: 

a. non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente con particolare riferimento 
al codice di comportamento ed alla normativa anticorruzione; 

b. non si trova in conflitto di interesse in relazione all’oggetto, con riferimento alla normativa vigente, in 
particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione; 

 
 
 

 



Premesso che:
 l’Amministrazione  comunale  intende  realizzare  e  avviare  le  attività  del  Centro  di  aggregazione

sociale per minori, finalizzato a promuovere la socializzazione, l’inclusione, la partecipazione e la
crescita educativa dei bambini e degli adolescenti del territorio; 

 nell’ambito del Centro saranno organizzate attività educative, ricreative, culturali, ludiche, sportive e
laboratoriali rivolte ai minori; 

 per garantire  il  regolare e sicuro svolgimento delle  predette  attività  si  rende necessario  attivare
un’adeguata copertura assicurativa per la responsabilità civile verso terzi – R.C.T. e per gli eventuali
infortuni dei minori partecipanti e degli altri soggetti assicurati; 

 le  coperture assicurative dovranno essere efficaci  prima dell’inizio  delle attività e mantenute per
l’intera durata del progetto; 

Richiamata la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.122  del  8/07/2026  dichiarata  immediatamente
eseguibile, con la quale, tra l’altro si è stabilito:

1. Di approvare l’atto di indirizzo dell’Amministrazione Comunale per la realizzazione, di un centro di
aggregazione estivo per minori di età compresa tra i 3 e i 10 anni, finalizzato a promuovere attività
educative, ludico-ricreative, sportive, culturali e laboratoriali in favore dei bambini e dei ragazzi del
territorio. 

2. Di dare atto che l’iniziativa persegue finalità di interesse pubblico, in quanto diretta a favorire la
socializzazione  dei  minori,  la  prevenzione  del  disagio,  l’inclusione,  il  benessere  psicofisico,  il
sostegno alle  famiglie  e  la  valorizzazione  del  tempo libero  estivo  come occasione  educativa  e
formativa. 

3. Di  assegnare al  Responsabile  dell’Area  AA.GG.-Servizi  alla  Persona  la  complessiva  somma
complessiva di € 2.800,00, con imputazione così come segue:
– quanto ad euro 1.243,58 proveniente dalla somma assegnata dal Dipartimento per le politiche
della famiglia con Decreto del 17/06/2026;
–quanto ad euro 1.556,42 sul competente capitolo del bilancio di previsione 2026/2028, esercizio
2026, destinata alla realizzazione del Centro di aggregazione estivo per minori. 

4. Di  demandare al  Responsabile  dell’Area  AA.GG.-Servizi  alla  Persona  l’adozione  di  tutti  gli  atti
gestionali conseguenti, compresi, a titolo esemplificativo: 

o la definizione del programma delle attività; 
o l’individuazione del periodo di svolgimento; 
o l’assunzione degli impegni di spesa; 
o l’eventuale affidamento di servizi e forniture; 
o l’acquisizione di personale, materiali, assicurazioni e servizi accessori necessari; 
o ogni ulteriore adempimento amministrativo, contabile e organizzativo. 

5. Di  stabilire che,  nella  gestione  dell’iniziativa,  dovrà  essere  garantita  particolare  attenzione  alla
sicurezza dei minori, alla qualità educativa delle attività, all’adeguatezza degli spazi utilizzati, alla
vigilanza durante lo svolgimento del servizio e alla partecipazione dei minori appartenenti a famiglie
in condizioni di maggiore fragilità. 

VistiVisti: : 
 l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n.

127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
responsabili delle aree;

 il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali"
e il  vigente regolamento comunale di contabilità che disciplinano le procedure di assunzione delle
prenotazioni e degli impegni di spesa;

 il  vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli  Uffici e dei Servizi  (Deliberazioni di G.C.
n.158/2008  - n.148/2009 - n.228/2009 - n.130 /2019 e n.67/2020) così come modificato ed integrato
con  delibera  di  G.C.  n.1  del  09  gennaio  2025,  avente  per  oggetto  “Approvazione  del  nuovo
organigramma  e funzionigramma. Riarticolazione organizzativa dei servizi e degli uffici assegnati alle
aree gestionali”;

  la determina n. 516 con la quale veniva conferito incarico di Responsabile dei Servizi Affari sociali e
Servizio Sanitario ed autorizzazioni varie alla scrivente ;

 la nota n.1769 del 23 febbraio 2026, con la quale la nuova  Responsabile comunicava alla scrivente di
continuare  ad  espletare   tutti  gli  adempimenti  facenti  capo  ai  servizi/uffici  come  individuati  con
determina n. 516 del 6/10/2026;

 le  leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e 23
dicembre 2000, n. 30. 

Dato atto che:
 è stato  richiesto  un preventivo  alla  Società  Reale  Mutua  Assicurazioni,  con  sede  legale  Torino

(Agenzia Capo d’Orlando) un preventivo per polizza RCT ed Infortuni;



 la Società Reale Mutua di Assicurazioni ha trasmesso la propria proposta economica, acquisita al
protocollo comunale n. 6567 del 6/07/2026, per un importo complessivo pari ad €. 200,00; 

 l’offerta prevede l’attivazione delle seguenti coperture: 
1. polizza per la responsabilità civile verso terzi – R.C.T.; 
2. polizza Infortuni; 

 la durata delle coperture è stabilita dal 20 luglio al 07 agosto 2026, senza tacito rinnovo; 
 le garanzie, i massimali, le franchigie, le esclusioni e le ulteriori condizioni contrattuali sono riportati

nel preventivo e nelle condizioni di polizza allegati alla procedura; 

Considerato che l’offerta presentata dalla Società Reale Mutua Assicurazioni risulta:
 rispondente alle esigenze del Comune; 
 adeguata alla natura e alle caratteristiche delle attività da svolgere; 
 completa delle coperture assicurative richieste; 
 economicamente congrua in relazione alle garanzie, ai massimali, al numero dei soggetti assicurati 

e alla durata delle attività; 
 idonea a garantire la tempestiva attivazione delle coperture prima dell’avvio del Centro; 

Dato atto che l’importo del servizio, pari a euro 200,00, è inferiore alla soglia di euro 140.000,00 prevista per 
l’affidamento diretto dei servizi e delle forniture;

Richiamato l’articolo 17, comma 2, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ai sensi del quale, in caso di
affidamento diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il  contraente, unitamente alle
ragioni della sua scelta e ai requisiti di carattere generale e, ove necessari, a quelli inerenti alla capacità
economico-finanziaria e tecnico-professionale;

Richiamato,  altresì,  l’articolo  50,  comma 1,  lettera  b),  del  decreto  legislativo  n.  36/2023,  che  consente
l’affidamento diretto  dei  servizi  e delle  forniture  di  importo  inferiore  a  euro 140.000,00,  anche senza la
consultazione di  più  operatori  economici,  assicurando che il  soggetto individuato possieda documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione della prestazione;

Precisato che l’affidamento diretto non costituisce una procedura di gara, ma una modalità di acquisizione
semplificata nella quale la scelta dell’operatore economico deve essere adeguatamente motivata nel rispetto
dei principi di risultato, fiducia, accesso al mercato, trasparenza, proporzionalità e rotazione;

Ritenuto di affidare il servizio alla Società Reale Mutua Assicurazioni in considerazione:
 dell’adeguatezza delle condizioni assicurative proposte; 
 della congruità del premio richiesto; 
 della rispondenza delle garanzie alle esigenze del Centro; 
 dell’esperienza maturata dall’impresa nel settore assicurativo; 
 della disponibilità ad attivare tempestivamente le coperture; 
 dell’affidabilità e dell’idoneità professionale dell’operatore economico; 

Considerato che:
• il principio di rotazione di cui all'art. 49 del DLgs 36/2023, ai sensi del comma 6 del medesimo, può essere
derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro;
• l'affidamento  in  parola  si  connota  come  acquisizione  di  modesto  importo,  non  rilevante  rispetto  alle
dinamiche concorrenziali del settore di riferimento;

Dato atto che la procedura di affidamento è stata gestita mediante la piattaforma digitale certificata PCP, 
attraverso la quale è stato acquisito il seguente Codice identificativo di gara BC5D6AA4AF :

Dato atto che:
 il servizio non presenta un interesse transfrontaliero certo, tenuto conto del limitato importo, delle

caratteristiche della prestazione e dell’ambito territoriale di esecuzione; 
 non  si  è  proceduto  alla  suddivisione  in  lotti,  in  quanto  le  coperture  R.C.T.  e  Infortuni  sono

strettamente connesse e la gestione unitaria garantisce omogeneità delle condizioni assicurative,
coordinamento delle garanzie e semplificazione amministrativa; 

 non sussistono rischi da interferenza ai sensi dell’articolo 26 del decreto legislativo n. 81/2008 e,
conseguentemente, gli oneri per la sicurezza derivanti da interferenze sono pari a euro zero; 

 la  prestazione  non  comporta  costi  della  manodopera  da  indicare  separatamente,  trattandosi  di
servizio di natura assicurativa; 

 il contratto non è soggetto a tacito rinnovo e cesserà automaticamente alla scadenza stabilita nelle
polizze; 



Accertato che la Società Reale Mutua di Assicurazioni:
 è autorizzata all’esercizio dell’attività assicurativa nei rami oggetto dell’affidamento; 
 possiede adeguata esperienza professionale nel settore; 
 ha presentato le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti generali previsti dagli articoli 94 e 

seguenti del decreto legislativo n. 36/2023; 
 ha dichiarato l’insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di 

affidamento; 
 ha assunto gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’articolo 3 della legge 13 agosto

2010, n. 136; 
 ha comunicato  gli  estremi  del  conto  corrente  dedicato  e  i  nominativi  dei  soggetti  autorizzati  a

operarvi; 
 risulta  in  regola  con gli  obblighi  contributivi,  come da DURC acquisito  dalla  consultazione della

piattaforma INPS/INAIL con scadenza 19/09/2026; 

Dato atto che le verifiche sul possesso dei requisiti sono state effettuate secondo il regime previsto dalla 
normativa vigente in relazione all’importo dell’affidamento e che la documentazione acquisita è conservata 
agli atti dell’ufficio;

Attestato che:
 il  sottoscritto non si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi

dell’articolo 16 del decreto legislativo n. 36/2023 e dell’articolo 6-bis della legge n. 241/1990; 
 non sussistono cause di astensione con riferimento all’adozione del presente provvedimento; 

Precisato, ai sensi dell’articolo 192 del decreto legislativo n. 267/2000 e dell’articolo 17 del decreto legislativo
n. 36/2023, che:

 il fine del contratto è garantire un’adeguata copertura assicurativa per lo svolgimento delle attività del
Centro di aggregazione estivo per minori; 

 l’oggetto del contratto è l’attivazione delle polizze R.C.T. e Infortuni; 
 l’importo contrattuale è pari a euro  200,00, comprensivo delle imposte assicurative e di ogni altro

onere; 
 il contraente è la Società Reale Mutua di Assicurazioni, per il tramite dell’Agenzia di Capo d’Orlando

(Me); 
 la durata è stabilita dal 20/07/2026 al 07/08/2026; 
 la modalità di scelta del contraente è l’affidamento diretto ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera

b), del decreto legislativo n. 36/2023; 
 la  forma  del  contratto è  costituita  dalla  sottoscrizione  delle  polizze,  delle  relative  condizioni

assicurative e della documentazione scambiata mediante la piattaforma digitale certificata o tramite
corrispondenza secondo l’uso commerciale; 

 le  clausole  essenziali sono  contenute  nel  preventivo,  nelle  condizioni  di  polizza  e  nella
documentazione della procedura; 

 il  pagamento sarà  effettuato  mediante  bonifico  sul  conto  corrente  dedicato  comunicato
dall’affidatario, previa emissione della polizza e della relativa quietanza o di altro idoneo documento
contabile; 

Dato atto che la spesa complessiva di euro 200,00 trova copertura nel bilancio esecutivo ai sensi di legge 
giuste prenotazioni di spesa nn.515/516- 2026

Verificata la compatibilità del programma dei pagamenti derivante dal presente provvedimento con gli 
stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica;
Visti:

 il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e, in particolare, gli articoli 107, 147-bis, 151, 183, 191 e
192; 

 la legge 7 agosto 1990, n. 241; 
 il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, come modificato e integrato dal decreto legislativo 31 

dicembre 2024, n. 209; 
 la legge 13 agosto 2010, n. 136, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
 il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 
 il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 
 lo Statuto comunale; 
 il vigente Regolamento comunale di contabilità; 
 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 il Documento unico di programmazione vigente; 
 il bilancio di previsione finanziario 2026; 



Ritenuta la propria competenza all’adozione del presente provvedimento;

PROPONE

1. Di  richiamare  e  approvare le  premesse  quali  parti  integranti  e  sostanziali  della  presente
determinazione. 

2. Di adottare, ai sensi dell’articolo 17, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023, la decisione a
contrarre  per  l’acquisizione  del  servizio  assicurativo  relativo  alle  coperture  R.C.T.  e  Infortuni
necessarie allo svolgimento delle attività del Centro di aggregazione sociale per minori, dai 3 ai 10
anni. 

3. Di  approvare il  preventivo  presentato  dalla  Società  Reale  Mutua  di  Assicurazioni,  acquisito  al
protocollo comunale n. 6567 del06/07/2026, nonché le relative condizioni assicurative, conservati
agli atti dell’ufficio. 

4. Di  impegnare la  somma  complessiva  di  euro  200,00 in  favore  della  Società  Reale  Mutua  di
Assicurazioni sul competente capitolo del bilancio comunale, giusta prenotazione nn 515/516-2026. 

5. Di  affidare direttamente,  ai  sensi  dell’articolo  50,  comma 1,  lettera  b),  del  decreto  legislativo  n.
36/2023,  alla  Società  Reale  Mutua  di  Assicurazioni,  con  sede  legale  Torino,codice  fiscale
00753360018 e partita IVA IT11998320011. per il tramite dell’Agenzia di Capo d’Orlando ,il servizio
relativo all’attivazione delle seguenti coperture:

o polizza per la responsabilità civile verso terzi – R.C.T.; 
o polizza Infortuni; 

per il periodo compreso dal 20/07/2026 al 7/08/2026.
6. Di stabilire che il premio complessivo dovuto per le coperture assicurative (polizza R.C.T e polizza

Infortuni ammonta a euro 200,00, comprensivo delle imposte assicurative e di ogni altro onere;
7. Di dare atto che il Codice identificativo di gara assegnato alla procedura è il seguente:

CIG BC5D6AA4AF.
8. Di stabilire che il contratto sarà perfezionato mediante sottoscrizione delle polizze e delle relative

condizioni assicurative, in modalità elettronica, nel rispetto dell’articolo 18 del decreto legislativo n.
36/2023. 

9. Di stabilire che le polizze dovranno: 
o essere efficaci prima dell’inizio delle attività del Centro; 
o garantire le coperture, i massimali e le condizioni indicati nella documentazione acquisita; 
o avere validità per l’intera durata del progetto; 
o escludere qualsiasi forma di tacito rinnovo; 
o riportare il CIG della procedura. 

10. Di  autorizzare la  liquidazione  del  premio  assicurativo,  nei  limiti  della  somma impegnata,  previa
emissione e sottoscrizione delle polizze, acquisizione della relativa quietanza o di altro documento
contabile e verifica della regolarità della prestazione. 

11. Di disporre che il pagamento sia effettuato esclusivamente sul conto corrente dedicato comunicato
dall’affidatario e con indicazione del CIG, nel rispetto della legge n. 136/2010. 

12. Di  dare atto che l’affidatario  assume tutti  gli  obblighi  di  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  e  che il
mancato  utilizzo  degli  strumenti  di  pagamento  idonei  a  consentire  la  piena  tracciabilità  delle
operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto. 

13. Di Dare Atto, infine che.
 si  procederà alla liquidazione dell'importo dovuto alla ditta con successivo provvedimento,  previi

controlli stabiliti per legge.
 diviene esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura

finanziaria;
14. Di Dare Atto, infine che.

 si procederà alla liquidazione dell'importo dovuto alla ditta con successivo provvedimento, previi
controlli stabiliti per legge.

 La  presente  determinazione,  diviene  esecutiva  al  momento  dell’apposizione  del  visto  di
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;

 va pubblicata:
 all'Albo on-line di questo Ente per 15 giorni consecutivi;
 permanentemente nell’apposita sezione “Provvedimnti” del sito istituzionale dell’Ente, pena la nullità

dell’atto stesso (L.R. n. 22/2008 – art. 18, come modificata dalla L.R. n.13/2022 – art.12, comma 24);
 sul  sito  del  Comune alla  Sezione  “Amministrazione  Trasparente”  -  sottosezione  di  primo livello

“Provvedimenti”e  “Bandi  di  gara  e  Contratti”-  sottosezione  di  secondo  livello  “Provvedimenti
dirigenti”, “Atti delle amministrazioni aggiudicatrici, e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni
procedura” e “informazioni sulle singole procedure in formato tabellare”, in ottemperanza a quanto
disposto  dal  Decreto  Legislativo  n.33/2013 recante  Disposizioni  in  materia  di  Trasparenza nelle
Pubbliche Amministrazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI SOCIALI 



F.to Rag. Bellissimo Anna Maria

Il Responsabile dell’Area AA.GG. - Servizi alla Persona

Vista  la  proposta  di  determinazione  avanzata  dal  responsabile  del  procedimento,  allegata  al  presente
provvedimento, che ha attestato la regolarità del procedimento svolto e la correttezza per tutti i  profili  di
propria competenza;
Atteso che, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e ss.mm.ii, dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013 e del
vigente  Codice  di  Comportamento  del  Comune  di  Longi,  relativamente  al  presente  procedimento,  non
sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziali,  in  capo  al  Responsabile  dell’area  e  del
responsabile del procedimento 
VistiVisti: : 
 l'articolo 51 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dall'articolo 6 della legge 15 maggio 1997 n.

127 e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
responsabili delle aree;

 il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali"
e il  vigente regolamento comunale di contabilità che disciplinano le procedure di assunzione delle
prenotazioni e degli impegni di spesa;

 il  vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli  Uffici e dei Servizi  (Deliberazioni di G.C.
n.158/2008  - n.148/2009 - n.228/2009 - n.130 /2019 e n.67/2020) così come modificato ed integrato
con  delibera  di  G.C.  n.1  del  09  gennaio  2025,  avente  per  oggetto  “Approvazione  del  nuovo
organigramma  e funzionigramma. Riarticolazione organizzativa dei servizi e degli uffici assegnati alle
aree gestionali”;

 il provvedimento n. 6 del 16/02/2026 con il quale, tra l'altro, il Sindaco ha attribuito al Responsabile
dell’Area  AA.GG.-  Servizi  alla  Persona  l’incarico  relativo  alla  Posizione  Organizzativa  della
competente area, alla sig.ra LAZZARA Maria;

 le  leggi regionali 3 dicembre 2001, n. 44; 11 dicembre 1991, n. 48; 7 settembre 1998, n. 23 e 23
dicembre 2000, n. 30. 

Vista la superiore proposta di determinazione, in cui il Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 6
della L.R.10/91 e s.m.i. ha proceduto alla competente istruttoria;
Atteso  che  l’adozione  del  presente  provvedimento,  rientra  nelle  specifiche  competenze  di  questo
Responsabile di Area, ai sensi:

 dell’art. 183, comma 9° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
 del provvedimento sindacale n. 6 del 16/02/2026.  

DETERMINA 
1. Di  approvare la superiore proposta di  determinazione che si  intende integralmente trascritta nel

presente dispositivo;
2. Di dare mandato al responsabile preposto di pubblicare il presente provvedimento:

 per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online; 
 ai sensi dell'articolo 28 del D.Lgs. n 36/2023, la pubblicazione del presente provvedimento

sul sito istituzionale - sezione “Amministrazione trasparente”;
 per  estratto  e  permanentemente  nell’apposita  sezione  del  sito  istituzionale  dell’Ente

“Provvedimenti”, entro 7 giorni dalla pubblicazione all’albo pretorio dell’atto integrale, pena nullità
dell’atto stesso (L.R. n. 22/2008 – art. 18);  

3. Di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Responsabile dell’area economico-finanziaria ai sensi dell’art. 151 del D.Lgs. 18/8/2000 n.
267.  

IL RESPONSABILE DELL’AREA 
AFFARI GENERALI - SERVIZI ALLA PERSONA

Dott.ssa LAZZARA Maria

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: CENTRO DI AGGRAGAZIONE SOCIALE MINORI 3 ANNI -10 ANNI assicurazione

0000002 - CREDITORI DIVERSIBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.13.99912.01.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 1104031972026

ESERCIZIO: 2026 Impegno: 2026 516/0 Data: 08/07/2026 Importo: 1.556,42

200,00Importo:17/07/2026Data:2026 516/1Subimpegno di spesa:2026ESERCIZIO:

SERVIZI INFANZIA 3-6 ANNI  E 3-36  MESI CONTRIBUTI

Piano dei conti f.: 1.03.02.13.999 Altri servizi ausiliari n.a.c.

..............

Il Responsabile del Servizio Finanziario

 LONGI li, 17/07/2026



COMUNE DI LONGI

Visti

507

Determina a contrarre e contestuale affidamento diretto alla Società Reale Mutua Assicurazioni
del servizio assicurativo per l’attivazione delle polizze R.C.T. e Infortuni necessarie allo
svolgimento delle attività del Centro di aggregazione sociale estiv

2026

Demografici - Leva - Statistica - Censimento - Toponomastica - Giudici Popolari

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: Area AA.GG. - Servizi alla Persona

Nr. adozione settore: 107 Nr. adozione generale:
17/07/2026Data adozione:

17/07/2026Data

Visto Favorevole

Rag. Lidia Zingales

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di LONGI. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

lidia zingales in data 17/07/2026



 
 
 

AreaArea  AA.GG.AA.GG.  --  ServiziServizi  allaalla  PersonaPersona 

A seguito di attestazione dell’addetto alla Pubblicazione, 

sisi  certificacertifica 

che,  copia  della     presente  determinazione,  sarà  pubblicata all’Albo on-line del 

sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi dal 17/07/2026 al 

01/08/2026 

LONGI,  17/07/2026 

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE                     IL RESPONSABILE  DELL’AREA    
                                                     AA.GG. – SERVIZI ALLA PERSONA 

 


