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AVVISO PUBBLICO DI RIAPERTURA TERMINI

Procedura di evidenza pubblica per l'acquisizione di manifestazioni di interesse. PER LA PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE PER LA FIGURA DI OPERAIO QUALIFICATO CAT. B DA IMPIEGARE NEL CANTIERE DI LAVORO PER
DISOCCUPATI N° 622/ME per Lavori di manutenzione straordinaria della strada comunale C/da Stazzone- Filidone” .
Determina a contrarre ai sensi dell’art. 192 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267, nonché ai sensi dell’art. 17, comma 1 del
D.lgs n. 36 del 31.03.2023 - L.R. 17/03/2016 n. 3 e DDG n. 9483 del 09/08/2018 . CUP I77H23002360002.

Premesso che :

v con determina del Responsabile dell’/Area Tecnica n. 194 del 15/07/2024/Area Tecnica, 329
del 15/07/2024 Reg. Generale ¢& stato nominato il geom. Giuseppe Pidala, Responsabile
Unico del Progetto (RUP) e Reo per il cantiere di che trattasi ;

v con determina Responsabile dell’Area Tecnica n. 194 del 15/07/2024/Area Tecnica, 329 del
15/07/2024 ¢ stato assunto l'incarico di progettista del cantiere di cui in oggetto dal geom.
Renato Carcione;

v con delibera di GC n. 108 del 19/07/2024 ¢ stato approvato il progetto relativo al Cantiere di
lavori regionale per Lavori di manutenzione straordinaria della strada comunale C/da
Stazzone- Filidone - cup 177H23002360002.

v con convenzione (All. G) tra il Dip. Lavoro e il Comune di Longi (ME) acclarata al prot. 50227
del 10/12/2024 questo ente si impegna a rispettare quanto previsto dall’avviso n. 2/2018;

v con D.D.G n. 218 del 29/01/2025, acclarata al prot. generale di questo ente in data
07/02/2025 con il n. 1070, I'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro ha finanziamento lintervento per l'importo complessivo di € 58.733,13 per la
realizzazione dei lavori indicati in oggetto per n. 10 lavoratori, per la durata di giorni 52, n. 1
operaio qualificato e n. 1 direttore dei lavori;

v Che ¢ stata prevista anche la figura dell'operaio qualificato e precisamente n. 1 (uno) per
complessivi giorni 52 con mansione anche di tutor;

v Che per quanto sopra premesso questo Ente ha necessita di individuare la figura dell'operaio
qualificato : muratore;

Vista le indicazioni su modalita di affidamento relativi a cantieri di servizi e lavoro a firma del
dirigente generale dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
prot. n. 50829 del 30/09/2019;

Vista la L.R. n. 15/04 art.49 comma 4;



Visto il Decreto Presidenziale del 5/4/05 che stabilisce i criteri per la formazione delle graduatorie
di merito nei concorsi per titoli di cui all'art. 49 della L.R. n. 15 del 5/11/2004;

RENDE NOTO

Che per l'avviamento dei cantieri Regionali, occorre provvedere alla formazione di una
graduatoria, per l'assunzione a tempo determinato secondo le modalita previste dall'art. 49
comma 4 della succitata L.R. n. 15/2004, di operai qualificati Cat."B" da avviare per il cantiere di
che trattasi.

Al personale efficacemente collocato nella graduatoria finale della selezione verra attribuito il
trattamento economico di cui alla Cat. "B" del vigente CCNL del comparto regioni autonomie locali,
I'indennita di comparto, la tredicesima mensilita, I'assegno nucleo familiare ove spettante, nonché
ogni altro emolumento previsto dal C.C.N.L. del comparto regioni autonomie locali. I suddetti
emolumenti sono soggetti alle ritenute di legge.

Le modalita di partecipazione alla selezione sono disciplinate dal presente bando e, per quanto
non espressamente previsto, dalle norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:
- Assolvimento all'obbligo scolastico:
- Qualifica di Muratore/carpentiere;
- Cittadinanza Italiana;

- Eta non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella richiesta per il collocamento in
pensione per eta;

- Godimento dei diritti civili e politici,
- Idoneita all' impiego;

- Non essere stati destituiti o dispensati da una pubblica amministrazione o licenziati per
avere conseguito la nomina con frode;

- Non avere riportato condanne penali, in ordine alle quali rimanga inibito I'accesso al
pubblico impiego;

- Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari (soltanto per i candidati di
sesso maschile);

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda di
ammissione.

DOMANDA di PARTECIPAZIONE — MODALITA E TERNIINI

Posto quanto sopra, si avvisa che quanti sono interessati a partecipare alla presente selezione
dovranno presentare apposita domanda ENTRO E NON OLTRE IL 18 APRILE 2025 ORE 10:00.
La domanda dovra pervenire in busta chiusa in modo da garantire l'integrita e la segretezza del
contenuto, firmata lungo tutti i lembi di chiusura, le domande trasmesse non in busta chiusa e
sigillata verranno escluse e non ammesse alla selezione.



La busta sigillata, contenente la domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo lo
schema esemplificativo di cui agli allegati A) e B), dovra essere indirizzata al Comune di LONGI
via Roma n. 2 e deve riportare all'esterno la seguente dicitura:

DOMANDA DI PATECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI OPERAI QUALIFIATI CAT "B" DA AVVIARE
NEL CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI n. 622/ME, NEL COMUNE di LONGI".

La stessa va fatta pervenire tramite consegna a mano presso il protocollo generale del Comune,
oppure tramite il servizio postale a mezzo raccomandata A.R. entro le ore 10:00 del 18 Aprile
2025.

Il termine di presentazione della domanda qualora ricada in giorno festivo dovra intendersi
prorogato automaticamente al giorno feriale seguente. Non saranno prese in considerazione le
domande pervenute al protocollo oltre il termine suddetto o con mezzo diverso da quelli sopra
indicati, o non in busta chiusa e sigillata.

Nella domanda, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui agli allegati A) e B) del presente
avviso di selezione, l'aspirante dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, consapevole delle
sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di false dichiarazioni, ai sensi
e per gli effetti di cui all'art. 46 del precitato D.P.R. 445/2000:

le proprie generalita;

Il luogo e la data di nascita;

Il luogo di residenza;

Il codice fiscale;
- la cittadinanza;
- l'iscrizione alle liste elettorali;

- il titolo di studio posseduto e richiesto per I'ammissione, con l'indicazione della data di
conseguimento, dell'istituto che lo ha rilasciato e la votazione conseguita;

- di non essere fruitore di reddito minimo d'inserimento o di non essere inserito nei cantieri
di servizio.

- Di essere in possesso della qualifica delle mansioni proprie di muratore;

- Di non avere riportato condanne penali né di avere procedimento penali in corso (oppure di
avere riportato le seguenti condanne indicando quali e di avere o non avere procedimenti
penali in corso);

- di non essere stato destituito o dispensato da una pubblica amministrazione o licenziato
per avere conseguito la nomina con frode. In caso affermativo il candidato dichiarera le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego: - di essere in regola con gli
obblighi militari;

- di essere o non essere stato gia fruitore di reddito minimo & inserimento;
- assenza di incompatibilita per rapporti di lavoro con la Pubblica Amministrazione .

- di aver preso visione integrale del bando di concorso e di accettare senza riserva alcuna le
condizioni contenute nello stesso;



- l'indirizzo presso il quale devono essere inviate le comunicazioni relative al concorso e
I'impegno di far conoscere le successive eventuali variazioni dell'indirizzo stesso;

- il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, per le
procedure del concorso;

La domanda, pena l'esclusione, dovra essere sottoscritta dall'aspirante.

La firma non va autenticata ma va corredata della copia del documento di riconoscimento in corso
di validita.

TITOLI VALUTABILI

Dovra, altresi, allegare alla domanda la seguente documentazione in carta libera o autocertificare,
secondo lo schema esemplificativo di cui all'allegato B ), ai sensi del D.P.R 11. 445/2000 artt. 46 e
47:

- titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso, che dovra contenere, pena la non
valutazione, la votazione conseguita;

- titoli di studio, professionali e di servizio ritenuti utili per la valutazione ai fini della formazione
della graduatoria, sulla base delle indicazioni riportate nel bando;

- titolo che da diritto eventualmente a precedenza o preferenza ai fini della nomina;

- Elenco dei documenti e dei titoli prodotti, datato e firmato dal concorrente (nel caso di
presentazione di documenti e titoli).

- Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati o con riferimento alla
residenza o per la conoscenza delle realta locali o di quanto altro ritenuto prevalente nella
individuazione ;

Qualora il candidato si avvalga di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta la stessa dovra
consentire una chiara identificazione del servizio reso e della posizione funzionale rivestita o del
titolo scientifico o del documento, pena la non valutazione;

Non si procedera all'assegnazione di alcun punteggio ai titoli che non consentiranno una
valutazione certa o non abbiano i requisiti richiesti dal presente bando e dalle norme attinenti la
materia;

Si puntualizza altresi che per la valutazione del servizio militare devono essere dichiarati e
specificati i giorni/mesi effettivi di servizio risultanti dal foglio matricolare che deve essere
necessariamente allegato, I'assenza del foglio matricolare non consentira la valutazione certa del
punteggio che quindi non sara assegnato.

La mancata valutazione di un titolo sara motivata e verbalizzata.
GRADUATORIA

Una commissione interna, appositamente costituita, verifichera la documentazione presentata e in
base ai criteri per la determinazione del punteggio per la formazione della graduatoria di merito
nei concorsi per titoli di cui all'art. 49 della legge regionale 15/2004 stabiliti dal decreto
presidenziale 5/4/2005 pubblicato sulla GURS del 29/04/2005 n. 18, stilera una graduatoria per la
selezione.

A parita di punteggio avra precedenza il concorrente di pill giovane eta;

Non si procedera all’effettuazione di prove di idoneita.



ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
Comporteranno esclusione dal concorso in quanto non regolarizzabili:
- Il difetto dei requisiti richiesti;
L'omissione o l'incompletezza delle generalita e delle dichiarazioni richieste dal bando di
CONCorso;
- Il mancato rispetto dei termini di spedizione della domanda;
- La generica dichiarazione di essere in possesso di tutti i requisiti previsti.

NOMINA DEI VINCITORI

Il concorrente nominato per l'assunzione sara invitato, con lettera di nomina, a presentare nel
termine assegnato i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dal
presente bando e i titoli che concorrono alla formazione della graduatoria. L'asseghazione al
cantiere avverra in ordine di graduatoria.

All'assunzione si procedera, previa stipula del contratto individuale di lavoro, a tempo
determinato, con le modalita e procedure previste dal vigente C.C.N.L. del comparto Regioni ed
Autonomie Locali.

Tutte le informazioni e i dati personali dell’aspirante al concorso verranno utilizzati al solo scopo
dell’espletamento delle operazioni concorsuali.

Per quanto non espressamente previsto e contemplato dal presente bando saranno. Applicate le
norme vigenti in materia.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto a fornire gli stessi comporta I'impossibilita di
dare corso al procedimento.

Per ulteriori informazioni & possibile contattare |'Ufficio Tecnico Comunale: il geom Giuseppe
Pidala. Ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 e ss.mm.ii. (Codice di materia di
protezione dei dati personali) si informa che i dati forniti dai richiedenti saranno trattati dal
Comune di Longi per le finalita connesse al presente avviso e potranno essere oggetto di
comunicazione al personale dipendente dellAmministrazione comunque coinvolto nel
procedimento per ragioni di servizio e a tutti soggetti aventi titolo ai sensi della Legge n. 241/
1990 e successive modifiche ed integrazioni e del Decreto legislativo n. 267/2000.

Titolare del conferimento & il Comune di Longi prov. Di Messina con sede in via Roma n. 2, nella
persona del Responsabile del Procedimento geom Giuseppe Pidala .

Si comunica inoltre che per eventuali chiarimenti :

L'Ufficio competente € I'Ufficio Tecnico - Responsabile dell’Area Tecnica & il geom. Renato
Carcione, Responsabile del Procedimento € il geom Giuseppe Pidala — Tel. 0941- 485040 int. 3

Il presente avviso viene divulgato mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Comune di
Longi (Me) e sul sito Internet dello stesso Comune Amministrazione Trasparente.

Longi li 15 Aprile 2025

IL RUP Il Responsabile dell’Area Tecnica
F.to geom. Giuseppe Pidala F.to geom. Renato Carcione



