COMUNE DI LONGI

Citta Metropolitana di MESSINA

k Y ORIGINALE DI DELIBERAZIONE
i DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 116 Reg. DEL 29 GIUGNO 2026

OGGETTO: Attivita socialmente utili — Lavoratori rientranti nel regime transitoriedi cui all’ex art.
4, commi 1 e 2, della legge regionale 26 novembre 2000, n. 24 e successive modifiche ed integrazioni
(operai comuni — ex circolare assessoriale n. 331/99). Proroga al 31 dicembre 2026.

L'anno DUEMILAVENTISEI il giorno VENTINOVE del mese di GIUGNO dalle ore 17,30 alle ore

17,40, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si

¢ riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei signori:

COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE PRESENTI ASSENTI
1. LAZZARA Calogero - Sindaco X
2. LAZZARA Alessandro - Vice Sindaco X
4. FABIO Salvatore - Assessore X
5. FRUSTERI Francesca - Assessore X
6. PIDALA’ Nino Martino - Assessore X
¢ Presiede, il Sindaco Dott. Calogero LAZZARA.
¢ Partecipa, il Segretario Comunale Dott. Carmelo VERZI’.
¢ Partecipano, il vice Sindaco Dott. Alessandro LAZZARA e I’assessore Nino Martino PIDALA’
¢ Non sono intervenuti, gli Assessori Francesca FRUSTERI e Salvatore FABIO.
¢ 1l Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a

deliberare sull’argomento in oggetto specificato e di cui alla infra riportata proposta.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione n. 116 del 29 Giugno 2026;

Considerato che la proposta ¢ corredata dai pareri prescritti dall’art. 1, comma 1, lettera i), della
L.R. 11.12.1991 n. 48, come modificato dall’art. 12 della L.R. 23.12.2000 n. 30, e dall’articolo 49
del T.U.EE.LL., D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;

Visto I’O.A.EE.LL. della Regione Siciliana;

Con votazione unanime, legalmente espressa e verificata dal Presidente,

DELIBERA

1) Di approvare la proposta di cui in premessa che unitamente ai pareri su di essa apposti fa

parte integrante del presente provvedimento.

2) Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI — LAVORATORF RIENTRANTI NEL

REGIME TRANSITORIO DI CUI ALL’EX ART. 4, COMMI ‘1 E 2, DELLA LEGGE
REGIONALE 26 NOVEMBRE 2000, N. 24 E SUCCESSIVE 'MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI (OPERAI COMUNI - ex Circolare Assessoriale n. TT/99)

PROROGA AL 31 DICEMBRE 2026.

IL SINDACO
Premesso:
e che, da ultimo con deliberazione di Giunta Comunale n.-247 -del 31.12.2025 in esecuzione dell’art.
30, comma 5 della L.R. n. 5/2014, si ¢ autorizzata la prosecuzione dell’attivita lavorativa per n. 1

(Uno) lavoratore prioritario, in costanza di utilizzazione ex Circolare Assessoriale n. 331/1999 fino
al 30.06.2026; :

e che la prosecuzione dello svolgimento delle attivita socialmente utili ¢ stata di volta in volta
autorizzata da specifica legge regionale;

Vista la L.R. 28 maggio 2026 n. 13 “Norme in materia di personale ed enti locali. Disposizioni varie,
pubblicata sulla GURS 5 giugno 2026, n. 25, ed in particolare art. 8 e 9” che modificano quanto segue;
v Art. 8 - “Modifiche all’articolo 10 della legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 in materia di lavoratori
ASU”

1. All’articolo 10 della legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 e successive modificazioni sono apportate le
seguenti modifiche:

a) al comma 3 dopo le parole “Gli enti pubblici possono assumere” sono inserite le parole “fino al 31
dicembre 2027";

b) dopo il comma 4 é aggiunto il seguente:

“4 bis. I lavoratori impegnati in attivita di pubblica utilita e in attivita socialmente utili di cui al comma 4,
inseriti nell ‘elenco regionale di cui all’articolo 30 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 15 e successive
modificazioni, interessati dal processo di stabilizzazione previsto dal medesimo comma 4, qualora questo
non sia ancora stato definito alla data del 30 giugno 2026, permangono nel bacino di appartenenza e
continuano a percepire il sussidio e 'eventuale integrazione oraria fino a 36 ore, a valere sulle somme
iscritte nel fondo di cui al comma I, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica (Missione
20, Programma 3, capitolo 215785). .

v’ Art. 9 - “Modifiche all’articolo 4 della legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 in materia di assegnazione
dei lavoratori ASU”
1. Al comma 4 dell articolo 4 della legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 e successive modificazioni le
parole “é prorogato al 31 dicembre 2025 sono sostituite dalle parole “‘é prorogato al 31 dicembre 2027




Dato Atto che il suddetto lavoratore risulta inserito nell'elenco di cui all’articolo 30, comma 1, della
legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e successive modifiche ed integrazioni;

Ritenuto, pertanto, necessario confermare la prosecuzione dell’attivita lavorativa per n. 1 (UNO)
lavoratore ASU individuato nell’elenco nominativo allegato alla presente fino alla data del
31/12/2026;

Di dare atto:

» che la prosecuzione delle attivita in parola ha, comunque effetto entro i limiti delle
autorizzazioni di spesa previsti nei provvedimenti legislativi da cui trae origine la
prosecuzione ed iscritte nel bilancio della Regione;

> che alla spesa per gli oneri assicurativi si fara fronte con i fondi propri del bilancio dell’Ente;
» che I'utilizzazione dei lavoratori non determina 1’instaurazione di un rapporto di lavoro e non
comporta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di mobilita;

Visti:
e il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
e ['Ordinamento Enti Locali vigente nella Regione Siciliana;
e i/ Regolamento comunale degli Uffici e dei servizi;
e [a normativa regionale vigente;

PROPONE

1. Di approvare le premesse che formano parte integrante e sostanziale del presente atto.

2. Di prendere atto della L.R. 28 maggio 2026 n. 13 “Norme in materia di personale ed enti locali.
Disposizioni varie, pubblicata sulla GURS 5 giugno 2026, n. 25, ed in particolare art. 8 e 9” che
modificano quanto segue;

V' Art. 8 - “Modifiche all’articolo 10 della legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 in materia di lavoratori ASU”
1. All’articolo 10 della legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 e successive modificazioni sono apportate le seguenti
modifiche:
a) al comma 3 dopo le parole “Gli enti pubblici possono assumere” sono inserite le parole “fino al 31 dicembre
20277,
b) dopo il comma 4 é aggiunto il seguente:
“4 bis. I lavoratori impegnati in attivita di pubblica utilita e in attivita socialmente utili di cui al comma 4, inseriti
nell’elenco regionale di cui all’articolo 30 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 15 e successive modificazioni,
interessati dal processo di stabilizzazione previsto dal medesimo comma 4, qualora questo non sia ancora stato definito
alla data del 30 giugno 2026, permangono nel bacino di appartenenza e continuano a percepire il sussidio e
I’eventuale integrazione oraria fino a 36 ore, a valere sulle somme iscritte nel fondo di cui al comma I, senza nuovi o
maggiori oneri a carico della finanza pubblica (Missione 20, Programma 3, capitolo 215785).".
v’ Art. 9 - “Modifiche all’articolo 4 della legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 in materia di assegnazione dei
lavoratori ASU”
1. Al comma 4 dell’articolo 4 della legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 e successive modificazioni le parole “é
prorogato al 31 dicembre 2025 sono sostituite dalle parole “é prorogato al 31 dicembre 2027".

3. Di confermare, la prosecuzione dell’attivita lavorativa, fino al 31 dicembre 2026, per n.
1(UNO) lavoratore ASU impegnato in attivita socialmente utili, come da elenco nominativo
allegato alla presente sotto la voce allegato A;

4. Di dare atto che la prosecuzione delle attivita in parola ha, comunque, effetto entro i limiti
delle autorizzazioni di spesa previsti nei provvedimenti legislativi da cui trae origine la
prosecuzione ed iscritte nel bilancio della Regione Sicilia;

5. Di demandare al Responsabile dell’Area Affari Generali - Servizi alla Persona e al
Responsabile dell’ Area Economico — Finanziaria di adottare, per quanto di loro competenza,
appositi atti e/o provvedimenti (INAIL + Polizza R.C.T.) necessari ad assicurare la regolare e
pronta prosecuzione dell’attivita di n. 1 (Uno) avviati, fino al 31.12.2026.

6. Di trasmettere copia dell’adottando provvedimento:
» all’Unita Operativa Centro per I’Impiego ed alla sede INPS competenti per territorio.
» all’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle




Attivita Formative — Servizio VI — Coordinamento servizi centri per I’'impiego - Politiche
giovanili — Politiche Precariato.

7. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 12
comma 2 della L.R. n. 44/91, stante [’urgenza di provvedere.







PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.C., RESI AI SENSI DELL'ART. 12
DELLA LEGGE REGIONALE 23 DICEMBRE 2000, N. 30 E DELL’ARTICOLO 49 DEL T.U.
EE.LL. N. 267/2000 E SS.MM.II.

PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA' TECNICA: - PARERE FAVOREVOLE.

Longi, Eﬁg (/6 ZO&Q (’/ , 2

La Responsabile
Dell’ Area Affari Generali — Servizi alla Persona
(Maria kazzara)
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1) - Ai sensi dell'articolo 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 e dell’articolo 49 del T.U. EE.LL.
n. 267/2000 e s.m.i. per quanto concerne la regolarita contabile, si esprime PARERE FAVOREVOLE.

Longi,li 28 0 G - 2024

LA RESPONSABILE DELL'AREA
ECONOMIC®-FINANZIARIA

2) - Ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, 1. 267 e del vigente regolamento di contabilita si attesta
la copertura finanziaria nel bilancio di previsione esercizio finanziario

CAPITOLO

11 Competenza

Impegno n° er €
I 1 Residui B8 .

Longi, li

LA RESPONSABILE DELL'AREA
ECONOMICO-FINANZIARIA
(Rag. Lidia Zingales)

3) - Per il superiore intervento risulta valido ed effettivo I'equilibrio finanziario fra entrate accertate ed uscite
impegnate e I’impegno di spesa risulta regolarmente prenotato.

Longi, li

LA RESPONSABILE DELL'AREA
ECONOMICO-FINANZIARIA
(Rag. Lidia Zingales)

ALLEGATO ALLA DELIBERA DI
GIUNTA COMUNALEN. 4 L€
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PROPOSTA N. 246 del TP - 6. &b

Letto, approvato e sottoscritto.

L'Assessore Anziano

. etario Cgmunal
, Nino Martino Pidala armelo /RZ {
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V< | La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'articolo 12, comma 2°
della Legge Regionale 3.12.1991, n. 44.

Longi, li Zcf ce.cEe -1 Segretario Comunale — Dott. Carmelo VERZI’
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| | La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il ai sensi dell’Art. 12

comma | Legge Regionale 3 dicembre 1991 n. 44, in quanto decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
all’Albo On-line del sito istituzionale dell’Ente.

Longi, [1 Segretario Comunale — Dott. Carmelo VERZI’

PUBBLICAZIONE DEL PROVVEDIMENTO

Il sottoscritto Segretario Comunale dispone che la presente deliberazione della Giunta Comunale sara
pubblicata all’Albo on-line del sito istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi a far data

dal O4 - ©F-TOCE .
IL SEGRETARIO COMUN r\;
LA/ N [ W)

Longi, li Y- ©€ -ZoCg
Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari

con nota Prot. n. del

IL RESPONSABILE
DELL’AREA AA.GG. - Servizi alla Persona

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del responsabile delle Pubblicazioni,
CERTIFICA

che la presente deliberazione — ai sensi dell’art. 11, comma 1, della L.R. n. 44/1991 ¢ stata pubblicata all’Albo on-
line  del sito istituzionale dell’Ente, per 15 giorni  consecutivi  dal al
e che non sono stati presentati reclami o osservazioni.

Longi li

Il Responsabile delle Pubblicazioni IL SEGRETARIO COMUNALE




